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PERFIL DEL PUESTO

CODIGO: 20004 00 5

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo : Oficina de Planificacion y Presupuesto
Unidad Organica :
Cargo Estructural : PLANIFICADOR I
Clasificacion : SP - ES: Servidor Plblico — Especialista
Nombre del cargo /Puesto : PLANIFICADOR
Dependencia Jerarquica : Oficina de Planificacién y Presupuesto
% Puestos a su cargo i
S MISION DEL PUESTO
Ejecutar procesos de Planificar, controlar y evaluar los planes operativos, estratégicos y de desarrollo articulados al
sector, Asi como también la implementacion de los documentos de gestion de la direccion.
FUNCIONES DEL PUESTO
a) Planificar, dirigir y controlar la ejecucion de programas de desarrollo socioeconomico.
b) Elaborar estudios, diagnosticos y proyecciones de sistemas, planes y proyectos
estableciendo objetivos en acciones medibles y alcanzables.
'/' ¢) Supervisar los indicadores claves de rendimiento y comprobar la calidad y el plazo de

ejecucion.
d) Disefiar estrategias de contingencia para solucionar problemas de manera réapida y
efectiva.

e) Optimizar documentos de Gestion de la institucion tomando en cuenta la normativa
actual.

f) Realizar el seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Institucional.
Otras funciones que le sean asignadas por el Jefe Inmediato y/o Director Regional.
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FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Grado (s)/situacion académica y carrera/especialidad | C) ¢Colegiatura?
requerida
Incompleta Completa
[ ] egresado [ | Bachiter [ _]TituolLicenciatura S No
Primaria 2 I_]
Titulo otorgado por universidad en las carreras de &
Secundaria Contabilidad, Administracion y/o Economista.
- D) ¢Habilitacion
Técnica Basica Profesional?
.- (1-2 afios)
Maestria D Egresado Grado Si No
[P/ Técnica . D
Superior (34
afios)
Universitaria X Doctorado Egresado Grado

ﬁ‘/ CONOCIMIENTOS

- " A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con
documentos):

- Gestién pablica, manejo de herramientas de gestion, POI, Planeamientos estratégicos, etc.

B) Cursos y/o Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos
- Cursos en Gestion Pablica ¢ Planificacion o Planeamiento estratégico (40 horas acumuladas).

C) Conocimientos de Ofiméatica e idiomas/Dialectos




% 'E"HBE% GOBIERNO REGIONAL TUMBES

e, ey RO DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DE TUMBES

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

C) Conocimientos de Ofimética e idiomas/Dialectos

Nivel de Dominio IDIOMAS / Nive! de Dominio
siystions Nosaplica | Basica | waemedio  |Avamzsdo | DIALECTO :':h Bésico | Intermedio | Avanzado
;‘w o X Ingles X
Hoje de céiculo X Quechua
Rapemnes x Oros (espscifcar)
Otros
= pis o Oros (sspecificar)
Ofros
i (especiicar) T
Otros
(especificer]
EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea el caso en el sector publico o privado
\ 03 afios.
Experiencia laboral especifica
A) Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcion o la
// - materia
02 afic ~
- B) Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural ylo puesto en el nivel minimo de puesto
(Precisando este):

( 01 afio como planificador. ’

C) En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo
requerido en el Sector Publico:

01 afie- ‘

*Mencione otros complementarios sobre el sito de experiencia: en caso existiera algo adicionel

k
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HABILIDADES O COMPETENCIAS

- Andlisis, liderazgo, toma de decisién, comunicacion oral, empatia, trabajo bajo
presion, trabajo en equipo.

REQUISITOS ADICIONALES

- NOAPLICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
- Lugar de presentacion del servicio Direccion Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones Tumbes
Duracion de Contrato Desde la suscripcion del contrato hasta 31/12/2026
Sistema de Contratacion Régimen del D.L. N° 276
Remuneraciones Ley 29951 DCF 104- BONIF.
REMUNERACIO SALUD
L by D.S. 427 - 2020 EF ESCOLARIDAD
S/1,526.00 S/137.34 S/1,430.00 S/400.00
inaldo
e Fiestas Patrias: §/30000 |  Navidad: $/300.00
. .
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